educarchil

% % En esta estrategia estructurada para el aprendizaje cooperativo de Spencer
8 Kagan, los/as estudiantes preguntan a un compaiiero y luego cada uno
% % comparte con sus compaieros de equipo lo que han aprendido.

1. El/la docente propone un tema para la entrevista.

2. En parejas, un estudiante A entrevista a B.

3. Las parejas intercambian los roles.

4. Se hace un RoundRobin donde las parejas se unen en grupos de cuatro y

cada alumno, por turnos, comparte con el equipo lo que ha aprendido en la

entrevista.
Ejemplos
Cohesion del equipo Contenido académico
e Musica favorita e |deas previas sobre un tema
e Hablar sobre mi familia e Repaso de untema
e Preguntar qué les gustaria aprender
de un tema

e Resumir qué ha sido lo mas
importante de un tema

e “Tomarse”la leccidn

e Entrevistar a un personaje
poniéndose en ese papel
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En mis clases yo puedo usar la ténica de Entrevista en 3

pasos cuando estamos trabajando...
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Adaptado de: Etxebarria. P; Berritzegunea, L.: Aprendizaje Cooperativo. Estructuras de Spencer



