educarchil

.y (Team statements y Blackboard share) Esta estructura de
aprendizaje cooperativo estd disefiada para que los estudiantes
practiquen la libre expresidn, la consolidacidn de puntos de vista y

creemos

arriben a un consenso a pesar de opiniones divergentes. También
8 2 % se puede usar para que los estudiantes de forma simultdnea

resuman un tema y vean el resultado por escrito.

Los estudiantes primero piensan individualmente en un tema y toman notas.
Por ejemplo: “¢Qué podemos hacer para paliar la discriminacion de género
en el trabajo?”

A continuacién, presentan alternativamente sus opiniones al grupo,
permitiendo que los otros le pidan aclaraciones o informacién adicional.
Posteriormente, el equipo llega a un consenso que represente la opinion de
todos en relacion con el tema.

Después de esto, los grupos escriben su opinién en una porcién de la pizarra
dividida por igual para todos los grupos, de forma que pueden ser vistas por
toda la clase. Si la clase es muy grande, el profesor elige algunos de los
equipos a compartir.

Se realiza un debate entre todos.

En mis clases yo puedo usar la ténica de Dentro y fuera del

28 circulo cuando estamos trabajando...

Adaptado de: Etxebarria. P; Berritzegunea, L.: Aprendizaje Cooperativo. Estructuras de Spencer

Kagan.



